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 تعالیبسمه

 
 . مشخصات مدرس1

 بهداشت و تغذیهدانشكده:               جلیل نظرینام و نام خانوادگي: دكتر 

 ارگونومي تخصصي  كترایدمدرك تحصیلي:   مهندسي بهداشت حرفه ای گروه آموزشي:

  11 سابقه تدریس در دانشگاه به سال:             دانشیار مرتبه دانشگاهي:

 

 س. مشخصات در2

 .(واحد1 )كلیات ارگونومي  وان درس:ـــعن

 1 نظری:     0 د: عمليـــتعداد واح

 11 :نظری     0 عملي تعداد ساعت:
 

 نوع درس: 

 پری كلینیك        كلینیك      كارورزی     كارآموزی  نظری   عملي
 

   نیاز برای این درس:دروس پیش

 ترم تابستاني     ال دومنیمس   نیمسال اول  69-69 سال تحصیلي:

 

 . مشخصات فراگيران3

 ارگونوميي: ــرشته تحصیل

 كارشناسي ارشد ع:ـــطـــــقـــم

   1 تعداد فراگیران:

 سي: ـــتوزیع جن

 درصد تعداد 

 91 4 زن

 43 3 مرد

 100 1 جمع

 

سـاعاتي را كـه  ا مجمـوعنمایند، لطفاً تعداد واحـد یـتدریس مي كه بیش از یك مدرس درس فوق را * در صورتي

 قید نمایید. ،فرماییدمي جنابعالي تدریس
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  اهداف كلي درس:. 4

 كلیات ارگونومي باارگونومي  كارشناسي ارشد آشنایي دانشجویان

 

 بندي درسبرنامه زمان

 اهداف كلي هر جلسه عنوان مبحث جلسه تاريخ جلسه رديف

 8/1/69 اول 1
 درس تبیـین مباحـ 

 ارگونومي كلیات

 مقدمـه، و درسـي منـابعو  اهـدا  باآشنائي دانشجویان 

 ارگونومي علم فلسفه و اهدا  مفاهیم،

 تاریخچه ارگونومي 19/1/69 دوم 1
 ماهیت و گیری شكل روند تاریخچه، آشنائي دانشجویان با

 ارگونومي علم

 ارگونومي خرد و كلان 11/1/69 سوم 3
گونومي خـرد )ار ارگونومي علم اجزاء آشنائي دانشجویان با

 ی آنكاربردها و و كلان(

 16/1/69 چهارم 4
در  انسانی ها ویژگي

 محیط كار
 انساني محدودیتهای و ویژگیها آشنائي دانشجویان با

 9/8/69 پنجم 9
 در ارگونومیك عوامل

 كار محیط

 ي و سـازماني مـو ر بـرمحیط عوامل آشنائي دانشجویان با

 ارگونومي

 يماكروارگونوم 10/8/69 ششم 9
و ابعـاد سـازماني و  ارگونـومي ماكرو آشنائي دانشجویان با

 سیستم های كاری.

 توانبخشي در كاربرد ارگونوميآشنائي دانشجویان با  ارگونومي در توانبخشي  11/8/69 هفتم 1

 موردی مطالعات 11/11/69 هشتم 8

مطالعــات انجــام شــده در رابطــه  آشــنائي دانشــجویان بــا

لاني، طراحـي ایسـتگاه كـاری و ناراحتي های اسكلتي عض

 نوبت كاری

 سمینار كلاسي 18/6/69 نهم 6
ای مروری در موضوعي خاص و مرتبط نگارش و ارائه مقاله

 با تحقیقات ارگونومي در ایران و جهان

  امتحان پایان ترم  دهم 10
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  اول درسي جلسه . برنامه5

 

 تبیین مباح  درس كلیات ارگونومي جلسه:

 

 نابع درسي:م
1- ILO Ergonomics Checkpoints 2010 
2- Karwowski, W., Ed. (2006), International Encyclopedia of Ergonomics and 

Human Factors, Taylor & Francis, London. 

3- Bridger RS: Introduction to Ergonomics. London: Taylor & Francis, Second 

edition, 2003 

4- Related Journal papers 

 

 ارگونومي علم فلسفه و اهدا  مفاهیم، مقدمه، و درسي منابعو  اهدا  با آشنائي دانشجویانهد  كلي جلسه: 

 .ونوميارگ كلیاتآشنایي دانشجویان با  نیاز:رفتاری پیشاهدا  

 سئوال شفاهينیاز: نحوه ارزشیابي اهدا  رفتاری پیش

 

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
روان 

 حركتي

 ؛در پایان جلسه دانشجو قادر باشد
را  يدرسـو منـابع  اهدا . 1

    .بداند

 سخنراني

و پرسش 

 و پاسخ

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

 با كتبي

تست چهار 

 ایگزینه

 علـم از حمطـر تعـاریف. 1

    .ارگونومي را بیان نماید

 علـم فلسـفه و اهـدا  .3

    بداند را ارگونومي

 كــاركرد هــای حــوزه. 4

    .بشناسد را ارگونومي

 آن اجزای و كار سیستم. 9

    .دهید شرح را
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  دوم . برنامه درسي جلسه6

 

 تاریخچه جلسه:
     

 .ارگونومي علم ماهیت و گیری شكل روند تاریخچه، انشجویان باآشنائي دهد  كلي جلسه: 

 كلیات ارگونومي. نیاز: آشنایي دانشجویان بااهدا  رفتاری پیش

 .نیاز: سئوال شفاهينحوه ارزشیابي اهدا  رفتاری پیش

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
ن روا

 حركتي

 ؛در پایان جلسه دانشجو قادر باشد
 سـیر و گیـری شـكل. 1

را  ارگونـومي علـم تكاملي
 .یان كندب

   

سخنراني 

و پرسش 

 و پاسخ

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

با كتبي 

تست چهار 

 ایگزینه

 و پیشرفت گیری، جهت. 1
ارگونـومي در  محورهـای

 داند.تكامل آن را ب طول
   

 سـایر بـا ارگونومي رابطه. 3

    .دهد شرح را علوم

 بــه ارگونــومي نگــرش. 4

    .نماید بیان را مسائل
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  مسو . برنامه درسي جلسه8

 

 ارگونومي خرد و كلان جلسه:

     

 ی آنكاربردها و رگونومي خرد و كلان()ا ارگونومي علم اجزاء آشنائي دانشجویان باهد  كلي جلسه: 

 .كلیات ارگونومي.  نیاز: آشنایي دانشجویان بااهدا  رفتاری پیش

 .نیاز: سئوال شفاهينحوه ارزشیابي اهدا  رفتاری پیش

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
روان 

 حركتي

 ؛ن جلسه دانشجو قادر باشددر پایا

    .داندب را ارگونومي علم اجزاء. 1

سخنراني 

و پرسش 

 و پاسخ

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

با كتبي 

تست چهار 

 ایگزینه

 را آن اجزاء و سنتي ارگونومي. 1

 .بشناسد
   

    بداند راو كلان  خرد ارگونومي. 3

 ارگونومي علم كاربرد زمینه های. 4

 .دهدتوضیح  را
   

را  تولید ل و محصو ارگونومي. 9

 شناسد.ب
   

 مواجهه مجاز حدود استاندارد .9

 داند.ب را استرس زا عوامل با
   
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  مچهار . برنامه درسي جلسه9

 

  انسانی ها ویژگي جلسه:

     
 .انساني محدودیتهای و ها ویژگي آشنائي دانشجویان با هد  كلي جلسه:

 .كلیات ارگونومينیاز: آشنایي دانشجویان با اهدا  رفتاری پیش

 .نیاز: سئوال شفاهينحوه ارزشیابي اهدا  رفتاری پیش

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
روان 

 يحركت

 ؛در پایان جلسه دانشجو قادر باشد

             هــــای انســــان ویژگــــي. 1

 (سـایكولوژیكي و فیزیولوژیكيآناتومیكي، )

 علوم و طراحي با ارتباط در را

 .مهندسي بداند

   

سخنراني 

و پرسش 

 و پاسخ

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

با كتبي 

تست چهار 

 ایگزینه

محـــدودیت هـــای انســـان             . 1

 (سـایكولوژیكي و آناتومیكي، فیزیولوژیكي)

 علوم و طراحي با ارتباط در را

 .مهندسي بداند

   

 زا درمحـیط استرس عوامل. 3

 و ویژگیهـا بـه توجـه كـار بـا

 انسـاني را بیـان محدودیتهای

 .نماید

   

ك برای راهكارهای ارگونومی. 4

 در زا اسـترس عوامـلكاهش 

 .داندب را كار محیط
   
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  پنجم . برنامه درسي جلسه11

 

 كار  محیط در ارگونومیك عوامل جلسه:

     

 ارگونومي ي و سازماني مو ر برمحیط عوامل هد  كلي جلسه: آشنائي دانشجویان با

 رگونومي.كلیات ابا  نیاز: آشنایي دانشجویاناهدا  رفتاری پیش

 .نیاز: سئوال شفاهينحوه ارزشیابي اهدا  رفتاری پیش

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
روان 

 حركتي

 ؛در پایان جلسه دانشجو قادر باشد
 و ابـزار نامناسـ  طراحـي. 1

    كار را بشناسد محیط

سخنراني 

ش و پرس

 و پاسخ

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

با كتبي 

تست چهار 

 ایگزینه

 نامناسـ  انجام روش های. 1

ـــار ـــای  ك ـــعیت ه در وض
 .بداندرا نامطلوب بدني 

   

اری بـر افـراد كـتا یرات نوبت. 3
    بداند

 زای استرس عواملتا یرات . 3

 را گرما( و ارتعاش ،)روشنایيمحیط 

 بر افراد بداند
   
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  مشش . برنامه درسي جلسه11

 

 ارگونومي ماكرو جلسه:

     

 تم های كاریسو ابعاد سازماني و سی ارگونومي ماكرو آشنائي دانشجویان باهد  كلي جلسه: 

 كلیات ارگونومي.با  نیاز: آشنایي دانشجویاناهدا  رفتاری پیش

 .نیاز: سئوال شفاهيرزشیابي اهدا  رفتاری پیشنحوه ا

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
روان 

 حركتي

 ؛در پایان جلسه دانشجو قادر باشد

 مفاهیم و تاریخچه تعریف،. 1

 .كند بیان را ارگونومي ماكرو
   

سخنراني 

و پرسش 

 پاسخو 

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

با كتبي 

تست چهار 

 ایگزینه

 مدیریت با ارگونومي ارتباط. 1

 بداند.را  سازماني طراحي و
   

    .بشناسد سازماني را ابعاد. 3

( فني-اجتماعي)ها سیستم . الگوی4

 .نماید تشریح را
   

 بر ها سیستم اجزاء یر. تأ 9

 .كند بیان را سازماني طراحي
   

 محور انسان نگرش مورد . در9

 .دهد توضیح ارگونومي ماكرو
   
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  متفه . برنامه درسي جلسه12

 

 توانبخشي در ارگونومي جلسه:

 

 .توانبخشي در ارگونومي كاربردآشنائي دانشجویان با هد  كلي جلسه: 

 .كلیات ارگونوميبا  نیاز: آشنایي دانشجویانفتاری پیشاهدا  ر

 .نیاز: سئوال شفاهينحوه ارزشیابي اهدا  رفتاری پیش

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
روان 

 حركتي

 ؛در پایان جلسه دانشجو قادر باشد

 و نـوميارگو میـان رابطه. 1

 بداند. را توانبخشي
   

سخنراني 

و پرسش 

 و پاسخ

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

با كتبي 

تست چهار 

 ایگزینه

 توضـیح را نـاتواني هـرم .1

    .دهد

 هرم در ارگونومي كاربرد .3

    .نماید تشریح را ناتواني

 بـار رد ارگونـومي تـأ یر. 4

 را نـاتوان افـراد معلولیت
 .دهد شرح

   

 و فرد یك برای ارگونومي .9
 را خـاص هـای جمعیـت
 دهد توضیح

   
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  مشته . برنامه درسي جلسه13

 

 مطالعات موردی جلسه:

     

ني، طراحـي نـاراحتي هـای اسـكلتي عضـلامطالعات انجام شـده در رابطـه  آشنائي دانشجویان با هد  كلي جلسه:

 ایستگاه كاری و نوبت كاری

 كلیات ارگونومي.با  نیاز: آشنایي دانشجویاناهدا  رفتاری پیش

 .نیاز: سئوال شفاهينحوه ارزشیابي اهدا  رفتاری پیش

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
روان 

 حركتي

 ؛جلسه دانشجو قادر باشد در پایان
با مطالعات انجام شده در رابطه  1

كـاری   ایسـتگاههای طراحي با
 .شود آشنا

   

سخنراني 

و پرسش 

 و پاسخ

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

با كتبي 

تست چهار 

 ایگزینه

 انجام شـده مطالعات با برخي .1

 وبـتن زمینـه در ارگونومیك

 .شود آشنا كاری
   

. مطالعات انجام شده در رابطـه 3
 عضلاني  -اسكلتي با اختلالات

 .را بداندفاكتورها  ریسك و
   

 هـا یافتـه و كار روش اهدا ، .4

    را بداند. در زمینه های فوق 
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  منه . برنامه درسي جلسه14

 

 سمینار كلاسي جلسه:

     

 ای مروری در موضوعي خاص و مرتبط با تحقیقات ارگونومي در ایران و جهاننگارش و ارائه مقالهكلي جلسه: هد  

 

 اهدا  رفتاری

 نوع حیطه
روش 

 تدریس

وسایل 

 آموزشي
 وظایف فراگیر

روش 

 عاطفي شناختي ارزشیابي
روان 

 حركتي

 ؛در پایان جلسه دانشجو قادر باشد
در سمینار كلاسي خود را . 1

از  موضـــــوعي خـــــاص
 .ارگونومي ارائه نماید

   

سخنراني 

و پرسش 

 و پاسخ

 اورهد،

 اسلاید
Power 

Point 

توجه داشتن 

و پاسخ به 

 سوالات

امتحان 

با كتبي 

تست چهار 

 ایگزینه

به سوالات مطروحه پاسخ . 1
    .دهد

ای نتایج تحقیق كتابخانـه. 3
ای خود را در قال  مقالـه

 هد. دمروری ارائه 
   
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 هادهي فعاليتهاي امتيازروش .15

 

 درصد كل از امتياز ميزان امتياز هاي مورد نظر در طول ترمفعاليت رديف

 * حضور فعال در كلاس 1

9 
19 

 یزئكو 1

 19 9 ترمامتحان میان 3

 های تحقیقاتيطرح و یا پروژه 4

 ویسيكنفرانس كلاسي ـ مقاله ن 9 19 9

 فعالیت عملي و گزارش كار 9

 100 9 امتحان پایان ترم 1

 100 10 جمع

 شود.* غیبت غیر مجاز موج  حذ  درس مي

 

 

 مراحل ارزشيابي .15

 

  در شروع ترم )ارزشیابي تشخیصي( -

  در طي ترم )ارزشیابي تكویني( -

  در پایان ترم )ارزشیابي پایاني( -

  

 

امتیاز كل، برای هر كدام از موارد حضور فعال در كلاس،  10در مجموع از : ل نتایج ارزشیابيشیوه تجزیه و تحلی .19

 گیرد.امتیاز تعلق مي 9 ترمیانو آزمون پا ترممیانای، آزمون تحقیق كتابخانه

 
 


